URZAD GMINY SWIERCZOW KARTA SPRAWY
ul. Brzeska 48, 46-112 Swierczéw
REGON: 000543829 KL.GMO09SZK02.KS

Whiosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw

Podstawa prawna: Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego mfodocianych i ich
wynagradzania (Dz.U. 2018 poz. 2010 z poZn. zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (Dz.U. 2026 poz. 820)
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2010 nr 244
poz. 1626 z pézn. zm.)

A. OPIS UStuUGI

‘ Ustuga umozliwia ztozenie wniosku o dofinansowanie kosztédw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw

B. KOGO DOTYCZY UStUGA

‘ Pracodawcy

C. WYMAGANE DOKUMENTY
1 | Whniosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow

2 | 1. Zatgcznik nr 1 — Dokumenty potwierdzajgce, ze pracodawca lub osoba prowadzgca zaktad w imieniu pracodawcy posiada
kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianych.
2. Zatacznik nr 2 - Kopia dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu pracodawcy albo
osoby zatrudnionej u pracodawcy.
3. Zatgcznik nr 3 - Umowa o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.
4. Zatacznik nr 4 - Swiadectwo pracy mtodocianego pracownika w okresie ksztatcenia zawodowego.
5. Zatgcznik nr 5 - Dokument potwierdzajacy ztozenie egzaminu z przygotowania zawodowego przez mtodocianego pracownika z
wynikiem pozytywnym (dyplom, swiadectwo, certyfikat lub zaswiadczenie [oryginat] potwierdzajace, ze mtodociany ukoriczyt
nauke zawodu lub przyuczenie do wykonania okreslonej pracy i zdat egzamin) i kserokopia swiadectwa ukonczenia przez
mtodocianego obowigzkowego doksztatcenia teoretycznego (Swiadectwo ukoriczenia szkoty).
6. Zatgcznik nr 6 — Dokument potwierdzajgcy krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy

a) w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania nauki nalezy dotgczy¢ takze umowy o prace i Swiadectwa pracy wydane
przez poprzedniego pracodawce

b) zaswiadczenia o zaliczeniu praktycznej nauki zawodu u poprzedniego pracodawcy (w przypadku przerwania nauki i podjecia u
innego pracodawcy).
7. Zatgcznik nr 7 — Zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej - Aktualny wydruk z CEIDG lub wpis z KRS w
zaleznosci od formy prowadzonej dziatalnosci prowadzonej przez pracodawce.
8. Zatgcznik nr 8 — Petnomocnictwo w przypadku sktadania wniosku przez petnomocnika
9. Zatgcznik nr 9 — Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w ktérym pracodawca ubiega sie o pomoc
oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat albo oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie lub
oswiadczenie o nieuzyskaniu takiej pomocy.
10. Zatgcznik nr 10 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.
11. Zatgcznik nr 11 — Oswiadczenie przedsiebiorcy o byciu rzemiesinikiem.
12. Zatgcznik nr 12 — Inne dokumenty/informacje na prosbe organu. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do tresci
przedtozonych dokumentdow/informacji, organ ma prawo prosi¢ wnioskodawce o dodatkowe dokumenty/informacje niezbedne
do ich wyjasnienia.

Zatgczniki, ktére mogg byc¢ ztozone w formie kopii, muszg by¢ obustronnie poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez osoby
uprawnione do reprezentowania podmiotu (potwierdzenie winno zawiera¢ pieczgtke pracodawcy/osoby uprawnionej, jego
czytelny podpis oraz date dokonania potwierdzenia).

D. OPLATY

17,00 zt - Optata skarbowa od ztozenia petnomocnictwa (optata nie dotyczy petnomocnictw udzielonych matzonkowi, wstepnemu,
zstepnemu lub rodzenstwu albo gdy mocodawca jest podmiot zwolniony od optaty skarbowej).

Odbiorca: GMINA SWIERCZOW

Adres: 46-112 Swierczéw, ul. Brzeska 48

Na rachunku bankowego: 50 8890 0001 0316 1134 2000 0001

Kwota przelewu: 17,00 zt

Tytutem: Optata za petnomocnictwo do wniosku (imie i nazwisko osoby udzielajgcej pethomocnictwa)
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E. CZAS REALIZACII
Do 30 dni

F. TRYB ODWOtLAWCZY

Stronie przystuguje prawo odwotania do wtasciwego Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji

G. INFORMACJE DODATKOWE

Whiosek nalezy ztozy¢ w terminie 3 miesiecy od dnia zdania przez mfodocianego pracownika egzaminu.
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